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1 Общие положения

В период между общими собраниями работников в роли  высшего органа самоуправления выступает Совет ГБПОУ РО «ВПК им. М. А. Шолохова». 

Совет ГБПОУ РО «ВПК им. М. А. Шолохова» (далее – Совет колледжа) создается с целью развития коллегиальных, демократических форм в управлении деятельностью ГБПОУ РО «ВПК им. М. А. Шолохова» (далее колледжа), помощи в организации учебного процесса, развитию материальной базы, объединения усилий коллектива по реализации государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.

Совет колледжа работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями колледжа (представителями всех категорий работников колледжа, студентов, родителей, профсоюзной и других общественных организаций и  представителями общественности.) в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:

- Конституцией Российской Федерации;

- Конвенцией ООН о правах ребенка;

-Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;

- нормативными правовыми актами Министерства образования Российской Федерации;

- другими нормативно-правовыми актами, касающимися деятельности совета колледжа;
- уставом колледжа и настоящим Положением.

2 Компетенция совета колледжа
2.1 К компетенции Совета колледжа относится:

- содействие коллективу по реализации государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.

- содействие в организации учебного процесса, развитию материальной базы;

- объединения усилий коллектива по реализации государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования;

- согласование Устава колледжа;

- согласование структуры учреждения;
- согласования программы развития колледжа;

- согласования локальных актов колледжа;

- согласования правил приема в колледж;

- рассмотрение предложений по изменению и дополнению к уставу;

- обсуждение и согласование основных направлений деятельности колледжа;

- содействие деятельности структурных подразделений колледжа;

-согласования правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка колледжа;
-координация в колледже деятельности общественных (в том числе молодежных) организаций (объединений), не запрещенных законом;

-организация работы по выполнению решений Конференций Учреждения;

- выполнение функций общего собрания работников в период между его заседаниями;

- организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса;

- организация изучения спроса жителей региона на предоставление колледжем основных и дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

-оказание практической помощи администрации образовательного учреждения в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся;

-участие в разработке мер, способствующих более эффективной работе коллектива, структурных подразделений колледжа;

- согласование режима работы колледжа, продолжительности учебной недели;

-обеспечение оптимальных условий работы и отдыха для обучающихся и работников колледжа;

-участие в обсуждении необходимости  нововведений в образовательный процесс;

- развитие связей с государственно-общественными органами управления образованием по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, творческих поисков и опытно-экспериментальной работы педагогических работников;

-содействие взаимодействию колледжа с научно-исследовательскими, производственными организациями, добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными и негосударственными общественными институтами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития студентов и профессионального роста педагогов;

- заслушивание отчетов о работе членов коллектива и администрации, о ходе выполнения планов развития учебного заведения, результатах учебно-воспитательной и финансовой деятельности и принимает решения о мерах по их модернизации;

- участие в решении вопросов укрепления связи обучения в колледже с производством, взаимоотношений колледжа с предприятиями (учреждениями, организациями);

- рассмотрение адресованных ему заявлений студентов, преподавателей, сотрудников и других лиц, касающихся его полномочий и принятие соответствующих решений;

- принятие необходимых мер в рамках действующего законодательства, ограждающих педагогических работников и администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную и должностную деятельность;

- рассмотрение вопросов выдвижения на присвоение государственных наград и творческих званий, утверждаемых Президентом России и других наград, грамот, благодарственных писем;
- обеспечивает исполнение трудового законодательства совместно с администрацией;
3 Состав Совета колледжа.

3.1 Состав совета колледжа, его председатель утверждаются директором колледжа.

3.2 Срок полномочий Совета колледжа не может быть превышать 5 лет.

3.3 Члены совета избираются на общем собрании, отрытым голосованием.

3.4 Секретарь ведет протоколы заседаний и иную документацию совета колледжа.

3.5 Председатель и секретарь совета колледжа избирается из его членов открытым голосованием.
3.6 Состав Совета колледжа составляет 19 человек.

3.7.Члены Совета, председатель, секретарь колледжа выполняют свои обязанности на общественных началах.

3.8 Заседания Cовета созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

3.9 Решение Совета принимается открытым голосованием, и являются правомочными при участии на заседании не менее двух третей его состава и если за них проголосовало не менее двух третей присутствующих.

3.10 Решения Совета колледжа, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, являются обязательными для администрации колледжа, всех членов коллектива. 

4 Права и ответственность Совета колледжа.

4.1 Все решения Совета колледжа  своевременно доводятся до сведения коллектива колледжа, студентов и их родителей (законных представителей).

4.2 Совет  колледжа имеет следующие права:

- член Совета колледжа может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося полномочий Совета, если его предложение поддержит треть членов всего состава Совета;

- заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности органов самоуправления колледжа;

- присутствовать на итоговой аттестации выпускников колледжа (для членов Совета, не являющихся родителями выпускников);

- участвовать в организации и проведении  мероприятий воспитательного характера  и иного характера для обучающихся;

- совместно с директором колледжа готовить информационные и аналитические материалы о деятельности колледжа для опубликования в средствах массовой информации.

 4.3 Совет колледжа несет ответственность за:

-соблюдение законодательства Российской Федерации и Ростовской области об образовании в своей деятельности;

-  компетентность принимаемых решений;

-  развитие принципов самоуправления колледжа;

-  упрочение авторитетности колледжа. 

5 Делопроизводство
5.1 Ежегодные планы работы Совета колледжа, отчеты о его деятельности входят в номенклатуру дел колледжа.
5.2 Протоколы заседаний Совета колледжа, его решения оформляются секретарем в «Книгу протоколов заседаний Совета колледжа, каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем. Книга протоколов заседаний Совета колледжа вносится в номенклатуру дел колледжа и хранится у секретаря совета.

5.3Положение о Совете образовательного учреждения принимается на общем собрании работников колледжа. Срок действия данного Положения неограничен.

